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Abstract 

This study examines higher education lecturers’ perceptions of using artificial 

intelligence (AI) technologies in education, their reliance on these technologies, 

and their intended goals. The study employed a mixed-methods approach, with 

data collected through an online questionnaire given to 98 lecturers in Israel. The 

findings show that most lecturers had used AI tools, with differences in how often 

and how much they had used them. The main reasons for using AI were related 

to research and education. Correlation analysis demonstrated a strong positive 

link between how often lecturers used AI and their awareness of these 

technologies. ChatGPT was identified as the most commonly used tool among 

lecturers. 

Regarding lecturers’ perceptions and acceptance of AI use in teaching, based on 

the Technology Acceptance Model (TAM), the findings indicate a generally 

positive outlook, with high levels of self-efficacy, perceived ease of use, and 

behavioral intention. In contrast, levels of anxiety and stress were moderate. The 

study emphasizes the importance of implementing institutional support strategies 

and professional training to encourage AI integration in higher education, while 
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also addressing ethical and pedagogical concerns to ensure an effective and safe 

use of these technologies in future academic environments. 

Keywords: Technology Acceptance Model (TAM), artificial intelligence, 

lecturers’ perceptions, higher education, mixed-methods 

 

ص 
ّ

 الملخ

نحو  إسرائيل  في  العالي  التعليم  مؤسسات  في  المحاضرين  تصوّرات  فحص  إلى  الدراسة  هذه  هدفت 

التعليم في  الاصطناعي  الذكاء  تقنيات  عليها    ،استخدام  اعتمادهم  المرجوّ و ومدى  من  الأهداف  ة 

نة بلغت  وتم جمع البيانات من خلال استبيان محوسب مع عيّ   ،بع البحث منهجًا مدمجًا استخدامها. اتّ 

(N= 98)  98 ة/محاضرًا. 

وتيرة   في  تفاوت  مع  الاصطناعي،  الذكاء  أدوات  استخدموا  قد  المحاضرين  غالبية  أن  النتائج  أظهرت 

أن أكثر الأهداف شيوعًا لاستخدام وُجد  الذكاء الاصطناعي هي    ادوات ومستوى الاستخدام، حيث 

ة. كما أظهرت نتائج تحليل معامل الارتباط وجود علاقة إيجابية قوية بين ة والتعليميّ البحثيّ   الأهداف

" أداة  التقنيات.  بهذه  المحاضرين  وعي  ومستوى  الاستخدام  أداة  ChatGPTوتيرة  كأكثر  تصدرت   "

الذكاء الاصطناعي  لهم لاستخدام  أما فيما يتعلق بتصورات المحاضرين وتقبّ   استخدامًا بين المحاضرين.

هًا إيجابيًا عامًا، مع  (، فقد أظهرت النتائج توجّ TAMبالتدريس بناءً على نموذج قبول التكنولوجيا )

والنيّ معدّ  الاستخدام  وسهولة  الذات  لاحترام  مرتفعة  القلق  لات  درجات  كانت  حين  في  السلوكية،  ة 

 
ّ
س ي وتدريب مهني لتعزيز استخدام  مؤسّ   ي استراتيجيات دعمد الدراسة أهمية تبنّ والتوتر متوسطة. تؤك

دمج   لضمان  والتربوية  الأخلاقية  المخاوف  معالجة  مع ضرورة  العالي،  التعليم  في  الاصطناعي  الذكاء 

 فعّال وآمن لهذه التقنيات في المستقبل الأكاديمي.

المفتاحية )الكلمات  التكنولوجيا  قبول  نموذج  المحاضرين،  تصوّرات  الاصطناعي،  الذكاء   :TAM  ،)

 التعليم العالي، المنهج المدمج.
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   مقدمة

في عصر تتسارع فيه التحوّلات التقنية بشكل غير مسبوق، بات الذكاء الاصطناعي واحدًا من  

كاء  
ّ
الذ مفهوم  يشير  التعليم.  رأسها  وعلى  الحياة،  مجالات  مختلف  في  المؤثرة  القوى  أبرز 

بذكاء   تعمل  التي  الحاسوب  أجهزة  إلى  كاء  الاصطناعيّ 
ّ
الذ مقلدة  البشر،  مع  التّواصل  دون 

( تطوير   (.Kristensen, 2021;  2011,  וונורדפורס  לטרالبشريّ  إلى  الاصطناعيّ  كاء 
ّ
الذ ويشير 

وحلّ   والتّفكير،  م، 
ّ
التّعل مثل  كي، 

ّ
الذ البشريّ  السّلوك  محاكاة  يمكنها  التي  والآلات  الأنظمة 

م  المشكلات، ويتضمّن استخدام الخوارزميات والنّما
ّ
التّعل ن الآلات من 

ّ
ذج الرّياضيّة التي تمك

ل بشري مباشر، من أجل تمكين الآلات من إظهار  
ّ
ة، دون تدخ

ّ
وتحسين أدائها بصورة مستقل

كاء البشريّ، من خلال قدرات المحاكاة المعرفية، والمعالجة الذكية للبيانات،  
ّ
سمات خاصّة بالذ

 ,Dignum؛  Mah & Grob, 2024ات معقدة )واتخاذ القرارات، والتفاعل شبه البشري في بيئ

 .  ;Zawacki-Richter et al., 2019)؛ 2021

وقد أظهرت الدراسات أن الذكاء الاصطناعي يُحدث تحوّلات نوعية في التعليم، من خلال دعم  

م المخصّص، وتقديم تغذية راجعة فوريّة، وتحسين كفاءة التقييم والتخطيط التعليمي  
ّ
التعل

(Celik et al., 2022; Dignum, 2021; Viberg et al., 2024  كما يمكن دمجه في أنظمة .)

ب، وتكييف المحتوى مع احتياجاتهم  
ّ

م لتقديم توصيات تعليمية، وتحليل تقدم الطلا
ّ
إدارة التعل

(. وقد توسع استخدام المساعدين  Sekeroglu et al., 2019; Imran et al., 2023الفرديّة )

لاب عبر الرد الفوري على الاستفسارات، وتقديم شروحات مخصّصة،  الافتراضيين في دعم الط

م )
ّ
 Kaplan-Rakowski et al., 2023; Kotamjani, etومرافقة الطلاب خلال عملية التعل

al., 2023 .) 

ورغم هذه الفوائد، إلا أن الدراسات السابقة ركزت غالبًا على الطلاب أو المراحل المدرسية، في 

-Zawackiتي تناولت تصوّرات المحاضرين في التعليم العالي تظلّ محدودة )حين أن الأبحاث ال

Richter et al., 2019; Cope, Kalantzis & Searsmith, 2021  علاوة على ذلك، أغفلت .)

العديد من الدراسات تناول التحديات الثقافية والتنظيمية المرتبطة بتبنّي الذكاء الاصطناعي،  
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الإسر  السياقات  في  التحتية  خاصة  البنية  مثل  عوامل  تتداخل  حيث  والعربية،  ائيلية 

المتفاوتة   التعليمية  والسياسات  الرقمية،  والفجوات  الأخلاقية،  والمخاوف  التكنولوجية، 

(Viberg et al., 2024; Kurtz & Kohen-Vacs, 2023 .) 

راكية التي  أشارت العديد من الدراسات الحديثة إلى وجود مجموعة من العوامل النفسية والإد

( أحد  TAMتؤثر في تبنّي المعلمين لتقنيات الذكاء الاصطناعي، ويُعد نموذج قبول التكنولوجيا )

 ,.Abdelaal & Al Sawi, 2024; Celik et alأبرز الأطر النظرية التي تناولت هذه العوامل )

لى مدى إيمان  (. ويتضمن النموذج أربعة متغيرات رئيسية: الفائدة المتصوّرة التي تشير إ2022

الفرد بأن استخدام التقنية سيحسّن من أدائه المهني، وسهولة الاستخدام المتصوّرة التي تعبّر  

تمثل مدى الاستعداد   التي  السلوكية  والنية  كبير،  التقنية دون جهد  مع  التعامل  عن سهولة 

بمدى   ترتبط  والتي  التقنية،  في  الثقة  إلى  بالإضافة  التقنية،  لاستخدام  الفرد  النفس ي  شعور 

(.  Harry & Sayudin, 2023; Viberg et al., 2024ة التقنية وسلامتها )بالاطمئنان إلى موثوقيّ 

هات  وقد أظهرت نتائج الأبحاث أن هذه العوامل تتفاعل فيما بينها بشكل مباشر لتشكيل توجّ 

 
ّ
 Celik et al., 2022; Abdelaal & Alمين نحو تبنّي الذكاء الاصطناعي في بيئات التعليم )المعل

Sawi, 2024)  ،  إلا أن التطبيق الفعلي لهذا النموذج على عينة من المحاضرين داخل إسرائيل

 بالاهتمام الكافي، مما يفتح المجال أمام تحليل جديد يستند إلى هذا الإطار النظري في  
َ
لم يحظ

 سياق متعدد الثقافات. 

إلى فحص   الدراسة  تهدف هذه  ما سبق،  التعليم  بناءً على  في مؤسسات  تصوّرات المحاضرين 

العالي نحو استخدام تقنيات الذكاء الاصطناعي في التدريس،ومدى اعتمادهم عليها والأهداف  

(، بهدف تقديم رؤية تحليلية تسهم في تطوير  TAMالمرجوّة من استخدامها في ضوء نموذج )

التعليم العالي، وتسد فجو  تبنّي الذكاء الاصطناعي في  ة معرفية واضحة في الأدبيات  سياسات 

 التربوية الحديثة. 
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 التعليم في  الاصطناعي  الذكاء دمج

البيانات، والخوارزميات،   التي تعتمد على  التقنيات  إلى مجموعة من  الذكاء الاصطناعي  يشير 

م، واتخاذ القرار، والتكيّف  
ّ
والقدرة الحاسوبية لمحاكاة الوظائف الذهنية البشرية، مثل التعل

السي )مع  بأنها  Harry & Sayudin, 2023اق  التعليم  في  الاصطناعي  الذكاء  أنظمة  عرف 
ُ
وت  .)

والشبكات   الطبيعية،  اللغة  ومعالجة  الآلي،  م 
ّ
التعل مثل  تقنيات  على  تعتمد  برمجية  أدوات 

العصبية، من أجل تحسين العملية التعليمية عبر التخصيص والتنبؤ وتقديم الدعم التفاعلي  

 (.Cope, Kalantzis & Searsmith, 2021; Kaplan-Rakowski et al., 2023للمتعلمين )

رغم    ، ( من أبرز المجالات الناشئة في تكنولوجيا التعليمAIEdيُعد الذكاء الاصطناعي في التعليم )

من ثلاثين عامًا. ومع ذلك، لا يزال من غير الواضح للعديد من المعلمين    أن أصوله تعود إلى أكثر

)كيفية   النطاق  وواسع  فعّال  بشكل  التربوية  إمكاناته   ,.Zawacki-Richter et alاستثمار 

في 2019 الاصطناعي  للذكاء  الرئيسة  التطبيقات  أن  حديثة  منهجية  مراجعات  بيّنت  وقد   .)

القرار   اتخاذ  الأكاديمية، ودعم  بالمخاطر  التنبؤ  التخصيص،  الذكي،  التقييم  التعليم تشمل: 

 (.Celik et al., 2022; Zawacki-Richter et al., 2019الإداري )

كاء  يستخدمو 
ّ
معيّنة   الذ تقنيّات  م  مثل   التّعليم،  في  الاصطناعيّ 

ّ
لغات  ومعالجة   الآلي  التّعل

ّ
  ال

بيعيّة،
ّ
م  تجربة   لتعزيز   الط

ّ
  التي   الخوارزميات  استخدام  ويتضمّن  ، (Cope at el., 2021)  التّعل

ل
ّ
ن  مما   بالتّنبّؤات،  وتقوم  الأنماط  وتحدّد  البيانات  تحل

ّ
مين  يمك

ّ
م  تخصيص  من  المعل

ّ
  لكلّ   التّعل

وروبوتات    أنظمة   أن  كما(.  Kaplan-Rakowski at el., 2023)  طالب كية، 
ّ
الذ التّدريس 

الآلي   والتّقييم  وقت  أن  يمكنهاالدّردشة،  ر 
ّ
توف المعلمين،  كفاءة  من    لهم   الفرصة  وتتيح  همتزيد 

و ب التّدريس  على  جهودهم  ا  تركيز 
ً
واتساق ة 

ّ
دق أكثر  تعليقات  ر 

ّ
توف كما  لاب، 

ّ
الط مع  التّفاعل 

(Celik at el., 2022 .) 

عد
ُ
من بين الأكثر استثمارًا في مشاريع الذكاء الاصطناعي على مستوى البنية التحتية  إسرائيل    ت

 Viberg(.  أظهرت دراسة أجراها فايبيرج وآخرون )Viberg et al., 2024التعليمية والبحثية )

et al., 2024  الذكاء أدوات  في  الثقة  من  أعلى  بدرجة  يتمتّعون  إسرائيل  في  المعلمين  بأن   )
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الاصطناعي، كما يبرز لديهم وعي أكبر بمزاياه التعليمية، خاصة في مجالات تخصيص المحتوى  

الاصطنا الذكاء  تقنيات  لفوائد  أعلى  ا 
ً
إدراك يُظهرون  وبأنّهم  للطلاب،  ردود فورية  في وتوفير  عي 

والولايات   والسويد  النرويج  مثل  دول  في  بنظرائهم  مقارنة  استخدامها  في  أكبر  وثقة  التعليم، 

ضمن   الحاسوب  وعلوم  والرياضيات،  العلوم،  مواد  معلمي  العينة  شملت  وقد  المتحدة. 

  الدراسات   تشير   مجتمعات التطوير المهني للمعلمين وطلبة الدراسات العليا في التربية العلمية.

ه يمكن أن  أ   إلى
ّ
كاء الاصطناعيّ في التّعليم كبيرة جدًا؛ منها أن

ّ
نّ الفوائد المحتملة لاستخدام الذ

لاب 
ّ
ن الط

ّ
لاب، وهو واحد من أهم المزايا التي يوفرها، حيث يتمك

ّ
م مخصّص للط

ّ
يؤدي إلى تعل

ريقة التي تناسبهم بشكل فردي )
ّ
م بالسّرعة والط

ّ
تستخدم   ا،لذ  ،(Celik at el., 2022من التّعل

كاء الاصطناعيّ في تخصيص المحتوى    إسرائيل  في  المؤسسات التعليميةالعديد من  
ّ
تقنيّات الذ

الفردية لاب 
ّ
الط لاحتياجات  وفقًا  بعض   حيث  ،التّعليمي  كاء    هاتقوم 

ّ
الذ برامج  باستخدام 

لاب وتوفير محتوى تعليمي مخصّص لكلّ طالب بناءً على أن
ّ
ماط  الاصطناعيّ لتحليل بيانات الط

 
ّ
لاب وتحسين نتائجهم الأكاديميّة ) يساعد ممّا  ،مهم وقدراتهمتعل

ّ
 Filo, etفي زيادة مشاركة الط

al.,2024.)   

الذك اعتماد  أن  إلى  الدراسات  تشير  المقابل،  الاصطناعي  ــفي  في  اء  م 
ّ
والتعل التعليــــــم  قطاع  في 

عــــيواجإسرائيل   مــــه  وجود  ــــددًا  رغم  التحديات  تدريب  ن  إلى  الحاجة  مثل  متقدمة؛  مبادرات 

المعلمين، وتوفير الموارد التقنية، والتعامل مع قضايا الخصوصية والأمان، إضافة إلى الحاجة  

 Filo et al., 2024; Haddadلتكييف الأطر التنظيمية والأخلاقية لتناسب التحوّلات التقنية ) 

& Ashqar, 2023; Kurtz & Kohen-Vacs, 2023; Viberg et al., 2024.) 

كاء الاصطناعيّ في  
ّ
المؤسسات  ومع ذلك، تواصل إسرائيل جهودها لتطوير وتوسيع استخدام الذ

، من خلال الاستثمار في البحث والتّطوير وتطوير الحلول التّكنولوجية المناسبة )وزارة  التعليمية

 (.2020التربية والتّعليم الإسرائيلية،  
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 Technology Acceptance Model  (TAM )نظرية قبول التكنولوجيا 

التكنولوج  يعتبر قبول  نشأته  TAM)  يا نموذج  منذ  )  على (  ديفيس  فريد    ، (Davis, 1985يد 

نظرية معتمدة بشكل شائع لفهم قبول المستخدمين لأنواع مختلفة من أنظمة المعلومات )على  

سبيل المثال، أنظمة التعلم عبر الإنترنت(. على مر السنين، تم دمج نظريات أنظمة المعلومات  

( لتعزيز فهم نية المستخدمين لقبول التعلم عبر  TAM)  االمختلفة في نموذج قبول التكنولوجي

 ,Mustafa & Garciaوذلك بناء على أساس نظريّ قويّ يتمتّع بدعم تجريبي كافٍ )  ،نترنتالإ 

نظرية العمل    ديفيس إلى  فريدالذي طوّره   (TAM) (. يستند نموذج قبول التكنولوجيا2021

( التي وضعها فيشباين وآيجن، والتي تفترض أن سلوك الأفراد يتم تحديده من  TRA) يالعقلان

أن    خلال نواياهم، الذاتية. وبناءً عليه، يرى ديفيس  تتأثر بمواقفهم وتصوّراتهم  النوايا  وهذه 

إلى  تهدف  واعية  معرفية  لعملية  نتيجة  هو  بل  عشوائي،  بشكل  يحدث  لا  التكنولوجيا  تبنّي 

تحقيق أقص ى فائدة ممكنة للمستخدم، حيث تلعب "الفائدة المتصوّرة" و"سهولة الاستخدام  

 Abdelaal & Al  يًا في تشكيل النية نحو الاستخدام الفعلي للتكنولوجياالمتصوّرة" دورًا رئيس

Sawi, 2024) .) 

التكنولوج قبول  نموذج  )يفترض  خلال  (  TAMيا  من  أساسًا  يتحدّد  التّكنولوجيا  قبول  أنّ 

دركتَيْن
ُ
المــ الاستخدام  وسهولة  استخدام  و   ،الفائدة  نحو  الاتجاه  على  العاملان  هذان  ر 

ّ
يؤث

ر بدوره على النّيّة السّلوكية للاستخدام والاستخدام الفعلي. على الرغم  التّكنولوجي
ّ
ا، مما يؤث

الرّئيسة   النّواة  ل 
ّ
ه لا يزال يشك

ّ
أن إلا  تمّ توسيعه لتضمين متغيّرات إضافيّة،  أنّ النّموذج  من 

 ,.Davis, 1985; Abdelaal & Al Sawi, 2024; Celik et al)  لنظريّات قبول التّكنولوجيا

2022.) 

( النموذج في    Harryanto, et al., 2019)تشير دراسة هريانتو ومكران وأحمر  إلى أهمية هذا 

تجاه استخدام التقنية، موضحين    تصوّرات المستخدم وسلوكه المعرفي والانفعالي  التركيز على

  الفائدة   ترتبط بوضوح الواجهة، وسهولة المهارات المطلوبة، في حين تشير   سهولة الاستخدام   أن 

التقنية استخدام  نتيجة  التعليمي  أو  المهني  الأداء  تحسين  مدى  من    .إلى  العديد  تبني  ورغم 
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جريت في 
ُ
الدراسات للنموذج وتطبيقه في بيئات تعليمية متعددة، إلا أن غالبية هذه الدراسات أ

  سياقات غربية أو آسيوية، مع قلة توظيف النموذج لتحليل سلوك أعضاء هيئة التدريس في

التعليم   في  الاصطناعي  الذكاء  باستخدام  يتعلق  فيما  خصوصًا  تحديدًا،  الإسرائيلي  السياق 

 ، ممّا  العالي
ّ
السياسات  و ل فجوة بحثية واضحة، خصوصًا في ظل تباينات الثقافة التقنية،  يشك

 ,Viberg et al., 2024; Kurtz & Kohen-Vacsالتعليمية، وتفاوت البنية التحتية الرقمية )

تحاول  (2023 نموذج  .  تطبيق  خلال  من  الفجوة  سد  تصوّرات    TAMالدراسة  لتحليل 

تجاه استخدام تقنيات الذكاء الاصطناعي  في إسرائيل والناطقين بالعربية والعبرية  المحاضرين  

التبني الفعلي لهذه   النفسية والتنظيمية التي قد تعوق  التحديات  التعليم، مع التركيز على  في 

في بيئة متعدّدة السياقات    TAMات  الدراسة إلى تقييم مدى انطباق متغيرّ   التقنيات. كما تسعى

 بكفايتها في الأدبيات السابقة.
َ
 الثقافية والسياسية، وهي زاوية لم تحظ
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   التعليم في  الاصطناعي الذكاء أدوات  ستخدام لا  المحاضرين قبول  تصوّرات

أدوات   متزايدًا بفحص تصوّرات المحاضرين تجاه استخدام  اهتمامًا  شهدت السنوات الأخيرة 

، إلا أن تحليل الدراسات يُظهر تفاوتًا واضحًا بين البيئات  العالي  التعليمالذكاء الاصطناعي في  

به المرتبطة  والتحديات  التبني  مستوى  في  المختلفة  دراسة    فقد،  الثقافية    سانديرس أظهرت 

إفريقيا يُبدون استعدادًا قويًا    جنوب المحاضرين في  ان    (Sanders & Mukhari, 2024)  اري ومخ

مشكلات الخصوصية    س ي المناسب وحلّ عم المؤسّ لاعتماد الذكاء الاصطناعي، شريطة توفير الدّ 

ة في تشكيل القبول. وعلى نحو مماثل،  والتدريب، مما يشير إلى دور العوامل الهيكلية والتنظيميّ 

( في أوزبكستان أن الاتجاهات  Kotamjani et al., 2023أوضحت دراسة كوتامجاني وآخرون )

دعم التقييم، مما  الإيجابية تجاه الذكاء الاصطناعي ترتبط بإدراك فائدته في إنشاء المحتوى و 

 يعكس البعد الوظيفي للأداة في تحسين جودة التعليم. 

( وآخرون  عمران  دراسة  الذكاءImran et al., 2023وبيّنت  أن  البريطانية  الجامعات  في   )  

الاصطناعي قد ساهم في تحوّل جوهري بأساليب التعلم، من خلال دعم التعلم التكيفي الذي  

ا بين  الفردية  الفروقات  العال  يُراعي  عبد  دراسة  أشارت  فقد  العربي،  السياق  في  أما  لطلاب. 

( يُظهرون  Abdelaal & Al Sawi, 2024والصاوي  المصرية  الجامعات  محاضري  أن  إلى   )

التبني   بالتقنية،  الألفة  ضعف  مثل  التحديات،  بعض  تعيق  إذ  مشروطة،  إيجابية  تصوّرات 

 الفعلي.

من البحثية، إلا أن مراجعة  الجهود  )-زواكيهجية أجراها  ورغم هذه  -Zawackiرختر وآخرون 

Richter et al., 2019 ّكشفت عن قصور واضح في معظم الد ) 
ّ
زت  راسات السابقة، حيث رك

المصاحبة  والتربوية  الأخلاقية  الأبعاد  في  بعمق  الغوص  دون  العملية  التطبيقات  على  غالبًا 

كثر شمولية للجوانب القيمية  لاستخدام الذكاء الاصطناعي، مما يبرز الحاجة إلى استكشاف أ 

( تصنيفًا  Mah & Grob, 2024مت دراسة ماه وجروب ) كما قدّ   والتعليمية في السياق الجامعي.

مختلفة )المتفائلون، النقاد، التأمليون، والمحايدون(، مما    فئات  إلىنوعيًا لتصوّرات المحاضرين  
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أحاد ليست  الاصطناعي  الذكاء  تجاه  المحاضرين  مواقف  أن  بالتجربة يبين  تتأثر  بل  ية، 

 الشخصية والسياق الثقافي.

تصوّرات الاصطناعي  إن  الذكاء  استخدام  وقبولهم  ر   المحاضرين 
ّ
العوامل،    تتأث من  بالعديد 

العوامل المؤثرة على  Sanders and Mukhari, 2024)  ومخاري   سانديرسفتشير دراسة   إلى   )

أشار المحاضرون إلى أن القبول والنية في    حيث   الاصطناعي   للذكاء  المحاضرين  استخدام  قبول 

  يرتبطان  كما  الفعّال،   المهني   والتدريب  للدعم استخدام الذكاء الاصطناعي مرتبطان بتوافر برامج  

وجود سياسات واضحة ودعم  ل   حاجة  هناك  أنّ   إلى  المحاضرون  أشار  حيث  ،الدعم المؤسس يب

لمزيد من التوضيح  و   ،الذكاء الاصطناعيمن الإدارات يساهم في تعزيز القبول والنية لاستخدام  

فقد أبدى بعض المحاضرين قلقًا بشأن كيفية الاستخدام الأمثل للذكاء الاصطناعي    ،والإرشاد

 دون التأثير سلبًا على الأساليب التقليدية للتعليم.

أنّ التّصميم التّعليمي الفعّال    نتائجها ( كشفت  Lin et al., 2022أجراها لين وزملاؤه )  وفي دراسة

كاء الاصطناعيّ يجب أن يشمل  
ّ
( العقبات والميسّرات للمشاركة في  1مكونات مهمّة: )  خمس للذ

كاء الاصطناعيّ، )
ّ
( معرفة  3( عمليّات التّفكير عند استخدام الذكاء الاصطناعي، )2تدريس الذ

( الاصطناعيّ،  كاء 
ّ
الذ بتدريس  مين 

ّ
ك 4المعل

ّ
الذ مساهمة  المهارات  (  تطوير  في  الاصطناعيّ  اء 

كاء الاصطناعيّ. وتقترح الآثار المترتبة على أنشطة  5الاجتماعية، و)
ّ
( الفهم الشامل لتدريس الذ

كاء الاصطناعيّ. 
ّ
 التّطوير المهني المستقبليّة لمعلمي الذ

الم تصوّرات  بفهم  متزايدًا  اهتمامًا  الحديثة  الدراسات  تظهر  الإسرائيلي،  السياق  علمين  وفي 

وأعضاء هيئة التدريس تجاه استخدام الذكاء الاصطناعي في التعليم. فقد تناولت دراسة فيلو 

( تطوير إطار للكفايات الرقمية والذكاء الاصطناعي في المدارس  Filo, et al., 2024وربين ومور )

اعي بفعالية  الإسرائيلية، بالتركيز على أهمية تمكين المعلمين من استخدام أدوات الذكاء الاصطن

الذكاء   في دمج  المعلمين  إبرازها لدور  أن  إلا  المدارس،  الدراسة ركزت على  وأخلاقية. ورغم أن 

الاصطناعي يمكن إسقاطه على التعليم العالي، خاصة أن العديد من المحاضرين ينحدرون من  

 خلفيات تربوية مشابهة. 
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( فقد تناولت مباشرة تأثير  Kurtz & Kohen-Vacs, 2023فاكس )-أما دراسة كيرتز وكوهين

أنماط   في  التحولات  إلى  مشيرة  إسرائيل،  في  العالي  التعليم  على  التوليدي  الاصطناعي  الذكاء 

م الناجمة عن أدوات مثل  
ّ
، ودعت إلى صياغة سياسات مؤسساتية  ChatGPTالتدريس والتعل

متزايدً  ما يعكس وعيًا  الأخلاقي، وهو  الذكاء  لضمان الاستخدام  تبني  بأهمية  المحاضرين  بين  ا 

 الاصطناعي بطريقة مسؤولة.

( عن مستويات الثقة العالية  Viberg et al., 2024وبالمثل، كشفت نتائج دراسة فيبرغ وآخرون )

نسبيًا التي يتمتع بها المعلمون الإسرائيليون تجاه أدوات الذكاء الاصطناعي مقارنة بمعلمين في  

إ يشير  مما  أخرى،  التحفظات  دول  بعض  بقاء  مع  للتكنولوجيا،  مبدئي  تقبل  بيئة  وجود  لى 

المرتبطة بالخصوصية وسوء الاستخدام. ورغم أن العينة الأساسية في هذه الدراسة ركزت على  

معلمي المدارس، إلا أن نتائجها تقدم مؤشرات مهمة حول ثقافة القبول التقني العامة التي تؤثر  

 س في الجامعات. أيضًا على أعضاء هيئة التدري

تناول  برز  وت الحالي  أهمية  الذكاء  لالبحث  أدوات  لاستخدام  المحاضرين  قبول  تصوّرات 

الاصطناعي في التعليم من خلال سد الفجوة المعرفية في الأدبيات التي ركزت إما على المعلمين في 

ليم العالي المدارس أو على قضايا تقنية عامة، دون تحليل منهجي دقيق لتصوّرات محاضري التع

 في إسرائيل تجاه الذكاء الاصطناعي، في ظل التغيرات الأكاديمية الحديثة. 

 ة البحث هدف وأسئل

كاء  
ّ
الذ تقنيّات  استخدام  حول  المحاضرين  تصوّرات  فحص  إلى  الحاليّة  الدّراسة  تهدف 

الأهداف التي يسعون  و  ،في التعليم، ومدى اعتمادهم على هذه التقنيات الاصطناعيّ في التّعليم

 ومن هذا الهدف تشتقّ الأسئلة التّالية: لتحقيقها من خلال استخدامها.  

التعليم؟ وما هي الأهداف   .1 الذكاء الاصطناعي في  ما مدى اعتماد المحاضرين على تقنيات 

 التي يسعون لتحقيقها من خلال استخدامها؟  

هي .2 بالتدريس    ما  الاصطناعيّ  كاء 
ّ
الذ تقنيات  لاستخدام  وتقبّلهم  المحاضرين  تصوّرات 

 ؟ Technology Acceptance Model (TAM) التكنولوجيا بالاستناد على نظريّة قبول 
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 البحث   طرق 

يجمع ما بين نهج الأساليب المختلطة:  لذي  ا (mixed method)المدمج    اتبع هذا البحث المنهج

د على  الكمّيّة  
ّ
والنّوعيّة في دراسة واحدة. وهو يعتمد على المبادئ الفلسفيّة البراغماتيّة التي تؤك

أكثر شمولا   استخدام أساليب مختلفة لمعالجة أسئلة البحث بصورة أفضل، واكتساب فهم 

اهرة قيد الدّراسة )
ّ
  المعطيات الرقمية  على ي يعتمد  الكمّ المنهج    (.Creswell & Clark, 2018للظ

للإجابة عن أسئلة البحث وفحص    اإحصائيً   هاوتحليلمغلقة    ي تم جمعها بواسطة استمارة الت

، والمنهج الكيفي يعتمد المعطيات الكلامية التي تم جمعها في هذا البحث باستخدام  فرضياته

 أسئلة مفتوحة. 

 عيّنة البحث مجتمع و 

البحث   التّوجّه    نم  محاضرين   (N = 98)يشمل مجتمع  تمّ  إذ  أكاديميّة مختلفة،  مؤسّسات 

عينة البحث وفق  للمشاركة في الدّراسة. تمّ اختيار    للمحاضرين من مختلف المناطق والأعمار 

من   العشوائية   الطريقة 
ّ
والكل الجامعات  من  ومحاضرات  في  محاضرين  المختارة  البحث.  يات 

بين    % 44.  ذكور   %55و  اناث منهم    %45حوالي   تتراوح  أعمارهم  سنة،    45- 25من المحاضرين 

ال  %26سنة    55- 46بين    30% تفوق  تتراوح  أعمارهم  سنوات    %25سنة.    46ـ  محاضر  منهم 

محاضر    % 22سنوات،    15- 11محاضر خبرتهم تراوح بين    %22سنوات،    10خبرتهم تقل عن  

ال  %31و سنة    20- 16خبرتهم تتراوح بين   محاضر من    %63.3  سنة  21ـ  محاضر خبرتهم تفوق 

 محاضر من الوسط اليهودي. % 36.7والوسط العربي 
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 البحث  أدوات

عد باستخدام تطبيق  
ُ
أ ، وتم  Google Formsتم جمع المعطيات بواسطة استبيان محوسب 

أقسام   أربعة  تألف الاستبيان من  أدبيات ودراسات سابقة ذات صلة.  إلى  بالاستناد  تصميمه 

 :رئيسية 

تناول استخدام المحاضرين لأدوات الذكاء الاصطناعي والأهداف المرتبطة به.  :  القسم الأول  •

هل سبق لك وقمت باستخدام تطبيقات  : "اشتمل على خمسة أسئلة، أربعة منها مغلقة )مثل

في أي مرحلة تتواجد من حيث  "، "ات؟بأي وتيرة تستخدم هذه التقنيّ "، "الذكاء الاصطناعي؟

 .و"لأي أهداف تستخدم تقنيات الذكاء الاصطناعي؟"(،  "استخدام الذكاء الاصطناعي؟

الثاني:   • تطبيقات  سؤالالقسم  أسماء  ذكر  المحاضرين  من  فيه  طلب  الذكاء    مفتوح واحد 

 التي يستخدمونها.  الاصطناعي

الذكاء الاصطناعي،  أدوات  يفحص تصوّرات المحاضرين واتجاهاتهم نحو تبنّي  :  الثالثالقسم   •

مقياس   ااعتمادً   Approval of Artificial Intelligence: The Teachers’ Eye)  على 

Questionnaire- AAITEQ)  ( الذي طوّره نجا وزملاؤهNja et al., 2023  والمستند إلى نظرية ،)

 (.TAMقبول التكنولوجيا )

إلى ستّ  القسم على ثلاثين عبارة مقسّمة  أبعاد، وجرى تقييمها باستخدام مقياس  يتكوّن  ة 

من   )ليكرت  أوافق بشدة،    1أربع درجات  هي  4= لا  الأبعاد  أوافق بشدة(، وهذه  الثقة  :  = 

الاصطناع الذكاء  استخدام  في  الذاتية  الذكاء  عبارات(،    4)  يبالقدرات  استخدام  سهولة 

الموقف    ،عبارات(  4التوتر والقلق من استخدام الذكاء الاصطناعي )  عبارات(،  4الاصطناعي )

النية السلوكية لاستخدام الذكاء الاصطناعي    ،عبارات(  4طناعي )تجاه استخدام الذكاء الاص

الذكاء الاصطناعي )ا  ،عبارات(  4) تمت ترجمة  .  عبارات(  10لفوائد المتوقعة من استخدام 

الاستبيان من اللغة الإنجليزية إلى اللغة العربية والعبرية من قِبل مختصين، وتمت مراجعته  

باللغة   تم  لغويًا من قبل مختص  السليمة. كما  الدقة والصياغة  العربية والعبرية لضمان 
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ساق  
ّ
والات الثبات  فحص  وتم  مين، 

ّ
المحك صدق  باستخدام  الاستبيان  أداة  صدق  فحص 

التصوّرات العامة تجاه استخدام    بحساب معامل الثبات )كرونباخ ألفا( بعد جمع البيانات:

 α)  يتية في استخدام الذكاء الاصطناعالثقة بالقدرات الذا، (α = 0.96الذكاء الاصطناعي )

  المحاضر تجاه  فموق،  (α = 0.96والقلق )  رالتوت، (α = 0.97سهولة الاستخدام )  (0.97 =

)استخدام   )  ة الني  ،(α = 0.98الذكاء الاصطناعي  ،  (α = 0.98السلوكية نحو الاستخدام 

 (.α = 0.97الفوائد المتوقعة )و 

ساق  تدل هذه القيم العالية  
ّ
لمعامل الثبات على تمتع الاستبيان بدرجة عالية جدًا من الات

د صلاحية الأداة للاستخدام البحثي. 
ّ
 الداخلي والثبات، مما يؤك

ابع:  • الر ال  القسم  العينة عبرالبيانات  أسئلة مغلقه تفحص  أفراد    خمسة   ديموغرافية عن 

الأكاديمية التي يعمل    سةالتدريس، المؤسأسئلة، شملت: العمر، الجنس، سنوات الخبرة في  

 .بها المشارك

 تحليل البيانات   .

بيانات   تحليل  تبنّ البحث  تم  الذي  المختلط  المنهج  مع  يتناسب  بما  أداة  كل  لطبيعة  اه  وفقًا 

ف الكمّ البحث.  للبيانات  برنامج  بالنسبة  استخدام  تم  النسب    SPSSية  التكرارات،  لحساب 

المعيارية. والانحرافات  الحسابية،  المتوسطات  النّ أما    المئوية،  النوعية  من  اتجة  البيانات 

المفتوح تحليلها    ، السؤال  تم  الموضوعيفقد  التحليل  أسلوب   Thematic)  باستخدام 

Analysis  ،) 
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 البحث  نتائج

 :وفق أسئلة البحث على النحو التالييمكن استعراض نتائج الإجابة ، بناءً على نتائج الاستبيان

 استخدام المحاضرين لتقنيات الذكاء الاصطناعي وأهداف استخدامها 

احتساب تكراريات ونسب مئوية للمتغيرات المتعلقة    للإجابة عن سؤال البحث الأول تم بداية

 . 1باستخدام أدوات الذكاء الاصطناعي كما مبين في جدول رقم 

  الاصطناعي  الذكاء أدوات باستخدام المتعلقة للمتغيرات  مئوية ونسب  تكراريات . 1 رقم جدول 

N=98 
 % N الإجابة العبارة

  استخدمت   نأ  لك سبق هل

 الاصطناعي؟  الذكاء  دواتأ

 24.50 24 ل 

 75.50 74 نعم

  باستخدام قمت وتيرة بأي

 التقنيات؟  هذه

 24.50 24 اليوم   حتى لاستخدامها  الفرصة   لي تسنح لم

 28.60 28 الأدوات  بعض استخدم  خرى والأ  ةالفين بين

 24.50 24 ثابتة بوتيرةاستخدمها 

  عن  استغني  لا.  عالية بوتيرة استخدمها

 .استخدامها

22 22.40 

  تصفك التي العبارة اختر 

 أفضل  بشكل

  ،الاصطناعي  الذكاء دوات أ بوجود أعلم  أنا

 أستخدمها  لم  ولكنني

24 24.40 

  دواتأ استخدام  أساسيات تعلم أحاول  ناأ

 التعلم  /التعليم  في الاصطناعي الذكاء

10 10.20 

  الذكاء دواتأ  استخدام عملية  أفهم  بدأت ناأ

 التعلم  / التعليم في الاصطناعي

9 9.20 

  استخدام   عند بالارتياح أشعر  بدأت ناأ

 والتعلم  /التعليم  في الاصطناعي الذكاء  أدوات

8 8.20 
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 % N الإجابة العبارة

  تعليمية كأداة الاصطناعي الذكاء  استعمل ناأ

 التعلم/التعليم  في ومفيدة مساعدة

28 28.60 

  بطرق  الاصطناعي  الذكاء دوات أ  أستخدم ناأ

 التعلم  /التعليم  في ومبتكره جديده

19 19.40 

  باستخدام قمت  هدافأ  لاي

 ؟ الاصطناعي الذكاء  دواتأ

 33.70 33 بحثيّة أهداف 

 26.60. 28 أهداف تعليمية 

 5.10 5 (وغيرها ايميل  كتابة) شخصية  أهداف

 9.10 9 خر آ

 24.50 24 لم أستخدم بتاتا 

الجدول   من  أ1)يتبين  المحاضرين    نّ (،  الذكاء    تقنيات  استخدموا  قد  %(75.50)معظم 

  الذكاء   لاستخدام  الفرصة  لهم   تسنح   لم   المحاضرين  من  %( 24.50)  وفقطالاصطناعي،  

لم تسنح لهم الفرصة  (  %24.50بينما كانت وتيرة الاستخدام متنوعة حيث إنّ )،  الاصطناعي

بين    (%28.60و)  بعد، والآخريستخدمونها  ثابتة، (  %24.50و)  ،الحين  بوتيرة    يستخدمونها 

عنها%(  22.40)و يستغنون  ولا  عالية  بوتيرة  حيث    .يستخدمونها  من  في أما  ن 
ّ
التمك مستوى 

المحاضرين لدى  الاصطناعي  الذكاء  أدوات  أناستخدام  وُجد  الذكاء  28.60%)   ،  يستعملون   )

ومفيدة،  مساعدة  تعليمية  كأداة  جديدة    ( %19.40)بينما    الاصطناعي  بطرق  يستخدمونه 

ب  .ومبتكرة ق 
ّ
الذكاء الاصطناعي فإن ثلث المحاضرين  وفيما يتعل   ( %33.70)أهداف استخدام 

يستخدمونه لأهداف تعليمية،    (%26.60)يستخدمونه لأهداف بحثية، أكثر من ربع المحاضرين  

   يستخدمونه لأهداف أخرى. ( %9.10)يستخدمونه لأهداف شخصية و (% 5.10)

دوات الذكاء الاصطناعي وبين مرحلة الاستخدام  أة العلاقة بين وتيرة استخدام  لفحص طبيع

ارتباط   معامل  احتساب  تم   " التقنيات  لهذه  وعيه  مدى  حيث  من  المحاضر  بها  يتواجد  التي 

 . 2سبيرمان لمتغيرات البحث كما يظهر في جدول رقم 
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**p<0.01 

أ  دوات  أهنالك علاقة ارتباط إيجابية قوية ذات دلالة احصائية بين وتيرة استخدام    نّ يتّضح 

الذكاء الاصطناعي وبين المرحلة التي يتواجد بها المحاضر من حيث مدى وعيه لهذه التقنيات  

(r=0.57, p<0.01 
ّ
 (. أي كل

ّ
ما  ما كان مستوى معرفة المحاضر بأدوات الذكاء الاصطناعي مرتفع كل

صحيحوتي  ارتفعت والعكس  لها  استخدامه    التي   الاصطناعي  الذكاء  أدوات  ولفحص   Kرة 

  المئوية   النسبة   ثم   ومن   التكراريات   حساب   تم   منها،  كل   استخدام ومدى   المحاضرون   يستخدمها 

 : 1 البياني الرسم في مبين هو كما   أداة،  كل لاستخدام

 

 الاصطناعي : نسبة استخدام كل تطبيق من تطبيقات الذكاء 1رسم بياني 

رقم   البياني  الرسم  من خلال  النتائج  نسبة  "  ChatGPT "  أداة  ~أن  1وأظهرت  أعلى  لت 
ّ
شك

"  Elicit. تلاها أداة "  (%37)من بين أدوات الذكاء الاصطناعي لدى المحاضرين وهي    استخدام

 (.%4- 3( وباقي الأدوات بنسب متقاربة بين )%6" بنسبة )Claude( ثم "%9بواقع )

 N=98البحث معامل ارتباط سبيرمان لمتغيرات  . 2جدول رقم 

 المرحلة 

 **0.57 دوات الذكاء الاصطناعي أوتيرة استخدام 
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كاء  تقنيات  استخدام  لهموتقبّ   المحاضرين  تصوّرات
ّ

 على   بالاستناد  بالتدريس  الاصطناعيّ   الذ

 ( TAM)  التكنولوجيا قبول  نظريّة

كاء الاصطناعيّ بالتدريس استنادً تصوّرات المحاضرين وتقبّ لفحص  
ّ
  الهم استخدام تقنيات الذ

التكنولوجيال قبول  الاستبيان  نظريّة  أداة  خلال  معدّ   ،من  احتساب  معياري  تم  وانحراف  ل 

 (. 3)ن في جدول رقم مبيّ هو بعادها كما أرات البحث و لمتغيّ 

، حيث  تصوّرات المحاضرين نحو الذكاء الاصطناعي كانت عمومًا إيجابية  يبين أن  3جدول رقم  

لتصوّراتهم مرتفعًاكان   العام  في    كما ’(M=2.78, SD=0.51);المعدل  عالية  سجلوا معدلات 

الاصطناعي الذكاء  استخدام  في  الذاتية  بالقدرات  "M=2.90, SD=0.91)   الثقة  سهولة  (، 

الاصطناعي(،  M=2.82, SD=0.89)   الاستخدام الذكاء  استخدام  اتجاه   ,M=2.87) موقفي 

SD=0.74 " الذكاء الاصطناعي(  و M=3.11, SD=0.70")النية السلوكية لاستخدام  الفوائد  (، 

 ,M=2.00بدرجة متوسطة فقط)  توتر وقلقكان هنالك  ، بينما  (M=2.98, SD=0.75)  المتوقعة

SD=0.98 ّالبةظات، لكنها ليست الغ(، مما يشير إلى بعض التحف. 

 N=98 البحث لمتغيرات معياري   وانحراف معدل. 3 رقم جدول 

 
 معدل 

انحراف  

 معياري 

 0.91 2.90 الاصطناعي   الذكاء استخدام في الذاتية بالقدرات الثقة

 0.89 2.82 سهولة الستخدام 

 0.98 2.00 توتر وقلق 

 0.74 2.87 الاصطناعي   الذكاء استخدام   اتجاه موقفي

الذكاء   تقنيات  استخدام تجاه ا السلوكية   النية

 التدريس  في الاصطناعي

3.11 0.70 

 0.75 2.98 فوائد متوقعة 

 0.51 2.78 تصوّرات  - البعد العام
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 مناقشة النتائج

 تقنيات الذكاء الاصطناعي وأهداف استخدامها لالمحاضرين   استخدام

( المحاضرين  معظم  أن  الحالي  البحث  نتائج  الذكاء  %75.50أظهرت  تقنيات  استخدموا  قد   )

الاصطناعي في التعليم العالي، مع تفاوت في مستوى الاستخدام بين أهداف تعليمية، بحثية،  

( حول ارتفاع  Kurshumova, 2024النتيجة تتفق مع ما أشار إليه كورشوموفا )وشخصية. هذه  

معدلات استخدام الذكاء الاصطناعي لدى المعلمين، خصوصًا ذوي الخلفية العلمية، مما يؤكد  

أن الإلمام بالتكنولوجيا وتخصص التدريس يؤثران في مدى تبني التقنيات الحديثة. كما دعمت  

وزملا  وولووسكي  )نتائج  المسبقة  Wollowski et al., 2016ئه  المعرفة  بأن  الفكرة  هذه   )

الفعّال   الاستخدام  تعزيز  في  تسهم  مع    بالتعليم.  الاصطناعي  للذكاءبالتقنيات  دراسة  ويتّفق 

المعلمين في إسرائيل يتمتعون بثقة عالية  التي أظهرت أنّ ( Viberg et al., 2024فيبرغ وزملائه )

الذكاء   أدوات  العالية  في  المعدلات  يفسر  مما  أخرى،  دول  في  بمعلمين  مقارنة  الاصطناعي 

 لاستخدام الذكاء الاصطناعي التي رُصدت لدى المحاضرين في هذه الدراسة.

وفيما يخص أهداف استخدام الذكاء الاصطناعي، فإن نتائج هذه الدراسة تكشف عن توظيف  

ي البحث العلمي والأغراض الشخصية. وهو  موسع للتقنيات، ليس فقط في التعليم وإنما أيضًا ف

 ,Mah & Grob( وماه وجروب )Kurshumova, 2024ما يتمايز عن نتائج دراستي كورشوموفا )

التعليمي،  2024 المجال  في  أساسًا  يتركز  الاستخدام  أن  إلى  أشارتا  اللتين  الدروس    كتحضير( 

قد يعكس زيادة الوعي بإمكانات   الدراسة الحالية  فيوالتفاعل مع الطلاب. هذا التوسع الواضح  

تدعم هذه النتائج أيضًا ما    الذكاء الاصطناعي المتعددة وتطوره السريع في البيئات الأكاديمية.

( بأن الذكاء الاصطناعي يساهم في تخصيص التعليم  Celik et al., 2022بينه سليك وزملاؤه )

سا  التقنيات  أن  المحاضرون  ذكر  إذ  التدريس،  فاعلية  الذاتي  وتعزيز  التعليم  دعم  في  عدتهم 

 للطلاب، وتحسين إدارة الوقت وإعداد المساقات. 

( التي أكدت  Filo, Rabin & Mor, 2024محليًا، تنسجم النتائج مع دراسة فيلو وربين ومور )

أن مؤسسات التعليم العالي في إسرائيل تركز على تطوير الكفايات الرقمية لتمكين الاستخدام  
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-Kurtz & Kohenللذكاء الاصطناعي. وأشارت دراسة كيرتز وكوهين فاكس )الأخلاقي الفعال  

Vacs, 2023 إلى أن التطورات الأخيرة فرضت تحولات في أساليب التدريس والتعلم، مما يعكس )

أن الذكاء الاصطناعي التوليدي بدأ  ، وأشارت إلى  ضرورة بناء استراتيجيات مؤسساتية داعمة.

ا التدريس في  أنماط  لجامعات الإسرائيلية، وهو ما يتجلى في الاعتماد المتزايد على أدوات  يغيّر 

 في إعداد المحتوى وتخصيص التعليم. ChatGPTمثل 

( استخدام  عدم  أسباب  عن  الاصطناعي،  %24.50أما  الذكاء  لتقنيات  المحاضرين  من  فهو  ( 

طابق مع ما أشار  ر عنه بعض المحاضرين. وهذه العوامل تتالقلق الأخلاقي الذي عبّ مع  تقاطع  ي

زواكي )- إليه  وزملاؤه  الأبعاد Zawacki-Richter et al., 2019رختر  مع  التعامل  ( من ضرورة 

الذكاء الاصطناعي إلى  ، ومن  الأخلاقية والثقافية لاعتماد  السابقة  الدراسات  افتقار كثير من 

تناول الأبعاد الأخلاقية للذكاء الاصطناعي، خاصة قضايا الخصوصية والغش الأكاديمي، وهي  

 للدراسة الحالية.نتائج السؤال المفتوح تحديات ظهرت بوضوح في 

بالاستناد بالتدريس  الاصطناعيّ  كاء 
ّ

الذ تقنيات  استخدام  وتقبلهم  المحاضرين    تصوّرات 

 (TAM)  على نظريّة قبول التكنولوجية 

كاء الاصطناعيّ  لا ن وتقبّلهم  يحاضر الم  تصوّراتنتائج البحث أنّ    أظهرت 
ّ
 في ستخدام تقنيات الذ

  السلوكية   ة نيّ أنها إيجابية خاصة في ال  ( TAM)  التكنولوجيا   التدريس بالاستناد على نظريّة قبول 

تصورات  .  تدريسال  في  الاصطناعي  الذكاء  تقنيات  استخدام   تجاه أن  البحث  نتائج  أظهرت 

المحاضرين تجاه استخدام الذكاء الاصطناعي كانت بشكل عام إيجابية، مع متوسطات مرتفعة  

بينما ظهر توتر متوسط فيما يتعلق    المتوقعة،  الاستخدام والفائدةفي النية السلوكية لمواصلة 

الذكاء   استخدام  من  تتسق  الاصطناعي.  بالقلق  النتائج  التكنولوجيا  هذه  قبول  نموذج  مع 

(TAM الذي يؤكد أن الفائدة )وسهولة الاستخدام المتصورة هما المحركان الرئيسيان   المتوقعه

الفعلي ) النية السلوكية للاستخدام  سق  و (.   Mustafa & Garcia, 2021لتكوين 
ّ
تنسجم وتت

( حول أهمية  Imran et al., 2023( و )Celik et al., 2022هذه النتائج مع ما أشار إليه كل من )

الذكاء الاصطناعي في تعزيز تخصيص العملية التعليمية وتقديم حلول مبتكرة لتحسين جودة  
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( دراسة  تدعم  كما  اعتماد  Filo, Rabin & Mor, 2024التدريس.  أظهرت  التي  النتائج   )

م ومخرجاته الأك 
ّ
اديمية،  المؤسسات الإسرائيلية على الذكاء الاصطناعي لتحسين تجارب التعل

 مما يبرز إدراك المحاضرين للفائدة العملية لهذه التقنيات ضمن بيئة التعليم العالي.

ت سهولة الاستخدام المت 
ّ
، من خلال اعتماد المحاضرين بشكل لافت على أدوات الذكاء  وقعهتجل

" مثل  والاستخدام،  الوصول  بسهولة  سم 
ّ
تت التي  نتائج  ChatGPTالاصطناعي  وأظهرت   "

المحاضرين يفضّلون استخدام أدوات لا تتطلب خبرة تقنية متقدّمة، بل يمكن    الاستبيان أنّ 

الأوّلي   القبول  حواجز  من  خفّف  مما  والبحثيّة،  التدريسيّة  أنشطتهم  ضمن  بسلاسة  دمجها 

دت  Kaplan-Rakowski et al., 2023للتقنيات الجديدة. تدعم هذه النتائج دراسة )
ّ
(، التي أك

عزز من فرص تبني الذكاء الاصطناعي  أن الأدوا
ُ
ت التي تتمتع بواجهات استخدام بسيطة وسهلة ت

مين والأكاديميين. أشارت دراسة )
ّ
مين الذين شعروا  Kotamjani et al., 2023لدى المعل

ّ
( أنّ المعل

تصميم   في  متكرر  بشكل  لاستخدامها   
ً
ميلا أكثر  كانوا  كية 

ّ
الذ التطبيقات  استخدام  بسهولة 

 الصفّية ودعم الطلاب بطريقة شخصية وفعّالة.الأنشطة 

ق بالنيّة السلوكية، فقد انعكست النتائج في ارتفاع متوسط النية لدى المحاضرين  
ّ
فيما يتعل

، كما أظهرت نتائج الاستبيان أن المعدّل الخاص    لمواصلة استخدام الذكاء 
ً

الاصطناعي مستقبلا

المس المعدّلات  أعلى  من  كان  السلوكية  )بالنيّة  نموذج  أبعاد  بين  إلى TAMجلة  يشير  هذا   .)

استعداد متزايد لدى المحاضرين لدمج تقنيات الذكاء الاصطناعي بشكل مستدام في أنشطتهم  

(،  Mustafa & Garcia, 2021تتوافق هذه النتائج مع ما أوضحته دراسة )   التدريسية والبحثية.

التكنولوج مع  سابقة  إيجابية  تجربة  وجود  أن  بيّنت  وسهولة  التي  الفائدة  إدراك  مع  يا، 

دراسة   تدعم  كما   .
ً

مستقبلا لاستخدامها  السلوكية  النيّة  مباشر  بشكل  يعزّز  الاستخدام، 

(Sanders & Mukhari, 2024  دت أن توافر الدعم المؤسس ي والتدريب
ّ
( هذه النتيجة، حيث أك

 ر. المهني يسهمان في تحويل النيّة الإيجابية إلى سلوك استخدام فعلي ومستم

ظهرت الثقة بالقدرات الذاتية في استخدام الذكاء الاصطناعي كعامل مركزي في تبنّي المحاضرين  

 Sanders & Mukhari, 2024; Linلأدوات الذكاء الاصطناعي، متوافقة بذلك مع دراسات )
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et al., 2022( وتدعم هذه النتائج ما ذكرته دراسة .)Viberg et al., 2024  أن دت 
ّ
التي أك  ،)

 
ّ
 في السياقات  الث

ً
ل محفزًا أساسيًا لقبولها، خاصة

ّ
قة المرتفعة في أدوات الذكاء الاصطناعي تشك

( أن بناء الثقة التقنية يمثل خطوة ضرورية  Dignum, 2021الأكاديمية. كما أظهرت دراسة ) 

 لضمان استخدام مستدام وأخلاقي للذكاء الاصطناعي في التعليم العالي.

، تبرز نتائج ال
ً

بحث أهمية بناء بيئات تعليمية داعمة لتعزيز كفاءة المحاضرين، ومعالجة  إجمالا

القضايا   من  والتوتر  مما  القلق  الاصطناعي،  الذكاء  باستخدام  المرتبطة  والتقنية  الأخلاقيّة 

ب تطوير سياسات واضحة تراعي الفروقات الثقافية والمؤسساتية في السياق الإسرائيلي،  
ّ
يتطل

 ؛Kurtz & Kohen-Vacs, 2023؛  Filo et al., 2024من الدراسات )  كما أوصت بذلك العديد

Viberg et al., 202 ؛Dignum, 2021  .) 
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 توصيات البحث محدوديات البحث وابحاث مستقبليه  

في   الذكاء الاصطناعي  يتقبلون استخدام تقنيات  المحاضرين  أن  إلى  الحالية  الدراسة  توصلت 

التدريس ولديهم نية إيجابية قوية لذلك، حيث يرون أن لهذه التقنيات فوائد كبيرة في تحسين  

التعلم، وتقديم تغذية راجعة   التعليمية، مثل تعزيز التفاعل مع الطلاب، تخصيص  العملية 

مع ذلك، لا تزال هناك تحديات تتعلق بكفاءة المحاضرين في استخدام هذه التقنيات،  فورية. و 

المؤسسات   في  التكنولوجية  التحتية  والبنية  بالخصوصية  المرتبطة  المخاوف  إلى  بالإضافة 

الأكاديمية. بناءً على ذلك، توص ي الدراسة بضرورة توفير برامج تدريبية متخصصة للمحاضرين  

ليا والجامعات، إلى جانب تحسين البنية التحتية الرقمية لضمان تنفيذ ناجح  داخل المعاهد الع

أنفسهم السعي لاكتساب   التدريس. كما يجب على المحاضرين  لتقنيات الذكاء الاصطناعي في 

مهارات استخدام الذكاء الاصطناعي نظرًا لأهميته المتزايدة في جميع مجالات الحياة، لا سيما في  

تعليم، حيث بات من الضروري أن يمتلك المحاضرون القدرة على استخدام  مجال التربية وال

تدمج   أصبحت  التي  المدارس  في  المهنية  تدريباتهم  يجرون  الذين  طلابهم  لدعم  التقنيات  هذه 

الدراسة   النتائج، واجهت  الرغم من أهمية هذه  التعليمية. على  في عمليتها  الذكاء الاصطناعي 

ا، مما قد يؤثر على   98حجم العينة التي اقتصرت على   بعض التحديات، مثل محدودية
ً
مشارك

بملاحظة   تسمح  لا  والتي  للدراسة،  الزمنية  المدة  قصر  إلى  بالإضافة  النتائج،  تعميم  إمكانية 

التحولات المستمرة في اعتماد الذكاء الاصطناعي في المؤسسات الأكاديمية. كما أن الدراسة لم  

بين المحاضرين في الكليات التربوية والجامعات، مما يستدعي    تميز بين تخصصات المحاضرين أو

. بناءً على هذه التحديات، تقترح الدراسة مستقبليًا فحص  
ً

إجراء أبحاث مستقبلية أكثر تفصيلا

الذكاء   قبول  مدى  مقارنة  وكذلك  بالجامعات،  مقارنة  التربية  كليات  في  المحاضرين  تصورات 

التخ التربوية وغيرها مثل الطب والهندسة. تشير هذه  الاصطناعي بين المحاضرين في  صصات 

الذكاء   تبني  في  المحاضرين  دعم  كيفية  لفهم  البحث  من  مزيد  إلى  الحاجة  إلى  التوصيات 

 .الاصطناعي، مما يساهم في تطوير أساليب التدريس وتحسين جودة التعليم العالي
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